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uvoD

lzvjetaj o radu Drugtva sacinjen je u skladu sa relevantnom zakonskom regulativom koja
regulile privredna drustva, kao i u skladu sa smjernicama iz nacionalnih i lokalnih strateskih
dokumenata o kojima je vise receno u poglavlju 3. koje se odnosi na Uskladenost ciljeva sa
strateskim dokumentima.

1. OPSTE INFORMACIJE

Biznis info centar Tivat je drugtvo sa ograniCenom odgovornogéu (u daljem tekstu: Drustvo)
osnovano Odlukom Skupstine Opétine Tivat broj 03-040/23-209 od 26.06.2023. godine.
Sjediste Drustva je u ulici Luke Tomanoviéa broj 2 u Tivtu.

Kao privredno Drugtvo upisano je u Centralni registar privrednih subjekata u Podgorici pod
registarskim brojem 5 - 1219598 /01 od 20.03.2024. godine, u 100% vlasnigtvu Opstine
Tivat. PIB Druitva je 03645550,

Kod Poreske uprave registrovano je kao poreski obveznik pod brojem 91/31-03023-9, od
05.06.2024. godine.

PreteZna Sifra djelatnosti Druitva je 70.22 - Konsultantske aktivnosti u vezi s poslovanjem i
ostalim upravljanjem, a osim navedene, registrovano jeiza sledeée djelatnosti:

" 70.10 Upravljanje privrednim subjektom,

" 70.22 Konsultantske aktivnosti u vezij sa poslovanjem i ostalim upravljanjem
" 73.20 IstraZivanje trziita i ispitivanje javnog mjenja

" 74.90 Ostale stru¢ne, naucne i tehnicke djelatnosti

® 77.33 Iznajmljivanje i lizing kancelarijskih magina i kancelarijske opreme (ukljuéujudi i
kompjutere)

* 85.60 Pomoéne obrazovne djelatnosti
" 94.11 Djelatnosti poslovnih udruZenja i udruZenja poslodavaca

* 82.30 Organizovanje sastanaka i sajmova

Drustvo je statutarno neprofitnog karaktera, u Cilju moguénosti prijavljivanja na dostupne
Javne pozive za projekte koji se finansiraju iz nacionalnih i medunarodnih fondova.

Upravni nadzor nad radom Drustva vrij Osnivac, preko resornog Sekretarijata u Cijoj su
nadleZnosti poslovi preduzetnittva. Kontrolu poslovanja vri Interna revizija osnivaca.

Shodno odredbama Statuta, organi Druétva su Skupstina osnivaca, tro&lani Odbor direktora
i lzvrdni direktor. Na slici broj 1, koja slijedi u nastavku, prikazana je organizaciona struktura
Drustva sa predvidenim brojem izvriilaca.




Odbor direktora

3 ¢lana

Izvrsni direktor

Koordinator za saradnju sa

Poslovni sekretar poslovnom zajednicom i

administrativne poslove

1izvrdilac 1 izvriilac

Slika br. 1.1 Organizaciona struktura Druitva

Vodenje poslovnih knjiga i finansijskih transakcija povjereno je knjigovodstvenoj agenciji,
shodno zaklju¢enom Ugovoru.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Drustvu, predvidena
su tri radna mjesta: lzvr3ni direktor (lice na mandatu), poslovni sekretar i koordinator za
saradnju sa poslovnom zajednicom i administrativne poslove, po jedan izvriilac na
neodredeno. U skladu sa zaklju¢enim ugovorima o dopunskom radu, angaZovane su
sluzbenica za javne nabavke i higijeni¢arka.

Rad Drustva uskladen je sa Zakonom o privrednim drustvima, Zakonom o radu, Zakonom o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru i ostalim relevantnim propisima.




2. VIZIJA, MISUA | CILJEVI

2.1 Vizija

Vizija Biznis info centra je da postane razvojna agencija regionalnog tipa. Biznis info centar
Tivat ¢e kroz unapredenje preduzetnickog potencijala, razmjenu informacija i transfer znanja
doprinositi poboljsanju ukupnog ekonomskog razvoja Tivta, a potencijalno i Sireg podrudja.
Ovo je mjesto na kojem se mogu naci potrebne informacije i podrska prilikom pokretanja
novog biznisa, zatim pristup informacijama vezanim za razvoj poslovanja, pribavljanje
finansijskih sredstava i programa podrike, unapredenje poslovnog procesa kroz uslugu
mentoringa, pronalaZenje poslovnih partnera i mogucnosti za konkurisanje na razlicite
programe i javne pozive. Osim toga, znacajna uloga Biznis info centra odnosi se i na saradnju
sa zrelim preduzecima, podnosenje inicijativa, sugestija i predloga ka organima javne uprave
prilikom kreiranja propisa i usvajanja programa koji se odnose na razvoj MMSP.

2.2 Misija

Biznis info centar Tivat postaje mjesto prepoznatljivo svim relevantnim stejkholderima, a
naroCito malim i srednjim preduzec¢ima kao glavna tacka na lokalnom nivou za razmjenu
informacija, podrsku u poslovnim procesima i razvoju malog i srednjeg biznisa u lokalnoj
zajednici i Sire.

U perspektivi Biznis info centar ¢e predstavljati kljuénog nosioca razvojnih procesa,
edukacija, uspostavljanja saradnje privrednih subjekata i kljucnih stejkholdera kako na
lokalnom, tako i na nacionalnom nivou.

2.3 Ciljevi

Strateski ciljevi Biznis info centra odnose se prije svega na:
= Doprinos poboljSanju poslovnog ambijenta u Tivtu;
= Povecanje broja uspjesnih lokalnih MMSP;

» Povecanje zaposlenosti u opstini Tivat;
= Razvoj preduzetnickog duha kod mladih i

= Promociju i izgradnju brenda Biznis info centra, odnosno njegovu prepoznatljivost
kao centra koji podriava razvoj lokalne ekonomije, inovacija i poboljsanja
poslovnog ambijenta.

Podciljevi koji su funkciji tri glavna strateska cilja obuhvataju:

= Razvoj lokalne zajednice kroz unapredenje potencijala zaposljavanja i smanjenja
broja nezaposlenih i povecanje uspjesnosti novoosnovanih preduzeda;

= Diversifikacija i jacanje lokalne ekonomije kroz podrsku preduzetnistvu;

= Povecanje broja MMSP koja imaju pristup raznim finansijskim mehanizmima;



Formiranje mreZe institucija, privrednika i pojedinaca koji ¢e biti podrika svim
postojeéim kao i novoosnovanim preduzecima;

PoboljSanje uslova za finansiranje i pristup kapitalu, naroéito za inovativne
preduzetnitke ideje kroz priviatenje sredstava iz dostupnih nacionalnih i
medunarodnih fondova;

Bolja informisanost iz oblasti preduzetniStva, ekonomije, finansija, marketinga,
menadZmenta i projektnog planiranja;

Jacanje kadrovskih kapaciteta MMSP i svih zainteresovanih gradana kroz
organizovanje edukativnih aktivnosti;

Aktivna saradnja sa lokalnom obrazovnom zajednicom u cilju razvijanja
preduzetnickog i inovacionog potencijala mladih;

Akceleracija biznisa kroz uvezivanje stanara preduzetnickog inkubatora;

Implementacija nacionalnih i medunarodnih razvojnih projekata finansiranih od
strane EU ili drzave;

Unapredenje realizacije preduzetni¢kog u€enja u okviru neformalnog obrazovanja;
Obezbjedivanje poslovne infrastrukture pocetnicima u biznisu i zrelim biznisima;
Pruzanje poslovnih, administrativnih i obrazovnih usluga;

Razvoj i unapredivanje zanatstva.




3. Uskladenost ciljeva sa stratekim dokumentima

Predlog aktivnosti Biznis info centra je komplementaran i u skladu sa Strategijom razvoja
mikro, malih i srednjih preduzeéa u Crnoj Gori 2023-2026 godine. Predlozena Struktura
Strategije razvoja MMSP 2023-2026 se u potpunosti poklapa sa vizijom, misijom, ciljevima i
programom koje je definisao Biznis info centar kroz svoj program rada. U tom smislu, Biznis
info centar ¢e svojim buduéim aktivnostima realizovati Strategiju razvoja MMSP na lokalnom
nivou.

Aktivnosti Biznis info centra su u direktnoj vezi sa Strategijom razvoja Zenskog
preduzetnistva 2025 — 2028, sa akcionim planom za 2025-2026 godinu, jer su usmjerene na
osnazivanje Zena u biznisu i kreiranje povoljnog ambijenta za razvoj Zenskog preduzetnistva.
Kroz razvoj znanja, vjestina i omogucavanje pristupa podrsci, Biznis info centar daje doprinos
ekonomskom osnazivanju Zena i jacanju konkurentnosti Zenskih preduzeca.

Strategija cjeloZivotnog preduzetnitkog u€enja 2020 - 2024 prepoznaje potencijal znanja i
vjestina kao kljuénih u realizaciji procesa unapredenja preduzetni¢kog ambijenta, te izmedu
ostalog predvida mjere za jacanje i umreZavanje centara koji nude razli¢ite programe obuka,
razvijanje platforme koja ¢e sadriati listu dostupnih oblika za jadanje kapaciteta malog
biznisa kao i razmjenu dobre preduzetnitke prakse na teritoriji cijele driave. U okviru svojih
redovnih aktivnosti, Biznis info centar ¢e osludkujuci potrebe zainteresovanih stejkholdera
organizovati edukacije, radionice i obuke.

Program za privlacenje digitalnih nomada u Crnu Goru do 2025, godine. Boravak digitalnih
nomada u Crnoj Gori doprinosi misiji javne uprave Crne Gore da zemlju priblizi IT
tehnologijama i da zemlja kao takva bude uticajnija u digitalnoj eri. Takode, transfer znanja
dolaskom digitalnih nomada dolazi do izraZaja kroz razvoj novih ideja za unapredenje i
kreiranje digitalnih rjesenja koja zemlju mogu uciniti konkurentnijom i uspjesnijom u
ekonomskim aktivnostima. Pored toga, prisustvom digitalnih nomada u Crnoj Gori poveéao
bi se promotivni turisticki potencijal. Digitalni nomadi stvaraju znacajnu dodatnu vrijednost
konzumiranjem dobara i usluga u zemlji boravka, ¢ime dodatno podstiéu lokalno
preduzetniStvo, dok transfer znanja doprinosi jatanju startapova, kao i razvoju novih ideja
od znacaja za zajednicu. Biznis info centar ce digitalnim nomadima nuditi svoje prostorne
kapacitete (co-working prostor opremljen internet konekcijom, vidio-konferencijskom
opremom i ,conference room“), dok ¢e kadrovski kapaciteti Drutva predstavljati
informativnu i administrativnu podriku, ito ce doprinijeti da Biznis info centar bude
prepoznat kao mjesto okupljanja ove ciljne grupe.

U okviru SWOT analize Strategije razvoja turizma Crne Gore do 2025. godine prepoznate su
odredene slabosti poput visokog stepena sezonalnosti, zavisnosti od vremenskih prilika,
nedostatka kapaciteta za EU projekte, nedovoljnog nivoa digitalizacije, nizak nivo
medusektorske saradnje, dok su sa druge strane prepoznate dimenzije odrzivog,
inkluzivnog, zelenog i pametnog turizma. Koncept pametnog turizma odnosi se na primjenu
informacionih i komunikacionih tehnologija (ICT), mobilne komunikacije, vje3tacke
inteligencije i virtuelne stvarnosti za razvoj inovativnih alata i pristupa za unapredenje




turizma. Imajuci u vidu aktivnosti Biznis info centra na privlaenju digitalnih nomada i
nastojanju da isti bude mjesto njihovog susreta sa lokalnim privrednim subjektima,
razmjenom znanja kreirala bi se sinergija i stvorio pozitivan efekat na unapredenje
poslovanja turistickih privrednih subjekata u Tivtu. Takode, u saradnji sa TO Tivat, digitalnim
nomadima bi se pruzale informacije o raspoloZivosti smjestaja u opétini, $to bi povoljno
uticalo na popunjenost smjestajnih kapaciteta.

Na inicijativu Biznis info centra izradena je Strategija razvoja MMSP u Tivtu sa razvojem
Biznis info centra do 2029. godine. Strategija je usvojena na Xl redovnoj sjednici Odbora
direktora odrzanoj 06.02.2025. godine i dostavljena Osnivacu radi davanja saglasnosti.
Skupstina Opstine Tivat je na sjednici odrZanoj 16.04.2025. godine donijela Zakljuéak o
prihvatanju Strategije, ¢&ime su se i formalno stvorili uslovi za njenu implementaciju.

Akcioni plan Biznis info centra za 2025. godinu je usaglasen sa akcionim planom ovog
dokumenta.




4. Osnove za izradu lzvjestaja o radu

Osnove za izradu Izvjestaja o radu su:
* Zakon o privrednim drutvima
= Zakon o radu
® Zakon o ra¢unovodstvu
* Medunarodni raéunovodstveni standardi finansijskog izvjeStavanja
= Statut Drustva

= Postojeci resursi

Osnov za izradu lzvjestaja o radu predstavljaju sprovedene aktivnosti i stvarno nastali
troskovi u izvjedtajnom periodu. Na osnovu prethodno navedenog sacinjen je izvjestaj o
radu i prikazani su ostvareni finansijski pokazatelji za 2025. godinu. Sastavni dio ovog
dokumenta je lzvjedtaj o realizaciji Akcionog plana za 2025. godinu (Dodatak 1).

5. Kapaciteti

5.1 Zaposleni

U Drustvu je radno angaZovano ukupno troje zaposlenih. Od toga je jedno lice na mandatu
(Izvr$ni direktor) i dvije sluzbenice na neodredeno (Poslovna sekretarica i Koordinatorka za
rad sa poslovnom zajednicom i administrativne poslove).

U tabeli koja slijedi, prikazana je vrsta poslova po usvojenoj sistematizaciji u odnosu na nivo
kvalifikacije obrazovanija.

Nivo kvalifikacije
Vrsta poslova :
P Lo L v v | m | i | Ukupno
vise

1 2 3 4 5 6 7 8
Upravljacki poslovi 1 - - i " . 1
Administrativno-tehnicki poslovi 1 - - - - - 1
Pravni poslovi 1 - - . x i 1
Ukupno 3

Tabela 5.1: Vrsta poslova prema nivou kvalifikacije obrazovanja

5.2 Prostorni kapaciteti

Odlukom o davanju na koris¢enje poslovnih prostorija druitvu sa ograniCenom odgovornoséu
"Biznis info centar" Tivat, (,Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br. 045/23) Osnivat je
Drustvu radi obavljanja djelatnosti povjerio poslovne prostorije u objektu stare opstinske zgrade




u ul. Luke Tomanovica br. 2 (katastarski oznacen kao objekat na kat. parc. 2237 i 2238 KO Tivat) i
to prostorije u suterenu ukupne povriine 141 m’iu prizemlju ukupne povrine 45m>,

U suterenu se nalazi kancelarija za upravu i za zaposlene, kuhinja, toalet, konferencijska sala i
,conference room”.

U prizemlju se nalaze 4 kancelarije namijenjene za potrebe preduzetni¢kog inkubatora.

5.3 Oprema i vozni park

Sve kancelarije su opremljene kancelarijskim namjeStajem. Kancelarija direktora i kancelarija za
zaposlene opremljene su i racunarskom opremom (3 laptop rafunara, dva Stampaca).
Konferencijska sala koja se ujedno koristi i kao coworking prostor opremljena je video-
konferencijskom opremom i MF 3tampacem u boji, a ,conference room* desktop racunarom i
audio-video opremom za ovu namjenu.

Kancelarije preduzetnickog inkubatora opremljene su namjestajem (stolovi, stolice, plakari za
registratore), dok ¢e raunarsku opremu obezbjedivati buduéi stanari, a na raspolaganju im je
multifunkcionalni Stampac, koji se zajednicki koristi od strane svih stanara preduzetni¢kog
inkubatora.

Drustvo u svojini ni na koris¢enje nema sluzbenih vozila.
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6. Realizacija planiranih aktivnosti

U skladu sa Programom rada i akcionim planom za 2025. godinu, sprovedene su sledece
aktivnosti:

Aktivnost 6.1: Sajam sezonskog zaposljavanja 2025 - | kvartal

U saradnji sa partnerima sa platformi za zaposljavanje Zaposli.me i Prekoveze.me u februaru
je odrZan Sajam sezonskog zaposljavanja 2025. Tokom prethodne 4 godine ovaj sajam je
prije svega bio skoncentrisan na podrudje opstine Tivat kada je u pitanju potraZnja za
sezonskim poslovima, dok su se u 2025. godini za uéeéée na sajmu u svojstvu poslodavaca
interesovala i privredna drustva iz Kotora i Budve. Tr¥iste rada targetiralo je podrucje cijele
Crne Gore, sa fokusom na prije svega domadu radnu snagu. Ovaj dogadaj u uspjesno
realizovan 27. februara u hotelu Regent. U svojstvu poslodavca uce$ce su uzele 22
kompanije sa podrucja Tivta, Kotora, Herceg Novog i Budve, a sajmu je prisustvovalo preko
100 kandidata. Utisci poslodavaca su pozitivni. | ovoga puta, kao i prethodnih godina,
primjeceno je znacajno interesovanje stranih dr7avljana za rad na sezonskih poslovima.

Aktivnost 6.2: Organizovanje obuka — u kontinuitetu

Shodno misiji i ciljevima poslovanja Biznis info centra, u kontinuitetu se realizuju obuke i
aktivnosti iz oblasti razvoja preduzetnickih vjesdtina, analize trZista i konkurencije, finansijske
pismenosti, upoznavanja sa 3D tehnologijama i programiranjem. Tokom prethodne godine
odrzane su sledece obuke:

* Kako kreirati sadrZaj za va$ biznis na Instagramu sa Verom Stevanovi¢ osnivaéem
Ludus akademije

®* Preduzetnik ili DOO — Pravni i finansijski aspekti poslovanja u CG u saradnji sa
stanarima Biznis inkubatora, knjigovodstvenom agencijom Montewealth d.o.o. Tivat;

" Na osnovu Memoranduma o saradnji sa Nauéno-tehnolodkim parkom CG,
realizovana je Obuka za podr3ku razvoju odrzive poljoprivrede i lanaca vrijednosti
hrane, u okviru projekta POLICY ANSWERS;

= Profesionalizacija i tranzicija u porodi¢nim kompanijama sa Pordem Petrovicem,
konsultantom, direktorom Companies Connected Holandija i osnivagem akademije
“Ja preduzetnik”;

® U susret sajmu Morska posla, odriana je radionica na temu: Klasterizacija nautickih
preduzeéa u Boki Kotorskoj, sa prof. dr Niksom Grgureviéem;

= Shodno obavezama iz Memoranduma o saradniji na implementaciji Programa razvoja
finansijske edukacije u Crnoj Gori za period 2023 — 2027, odrzano predavanje na
temu Finansijske pismenosti za u¢enike V-IX razreda OS “Branko Brini¢” i O§ “Drago
Milovi¢, sa Milenom Vujaci¢, direktoricom Montenegroberze;

* U okviru programa razmjene srednjih pkola ,Superskole” (RYCO), odriana je
radionica Finansijska pismenost sa dr Milenom Vuéini¢ u prostorijama SMS
»~Mladost”;

® U saradnji sa JU “Muzej i galerija” Tivat odrzana je radionica Znaéaj tradicionalnih
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zanata — primjeri dobrih praksi kod nas i u svijetu sa Sasom Sreckovicéem, muzejskim
savjetnikom Etnografskog muzeja Srbije i UNESCO trenerom za oblast nematerijalne
kulturne bastine i Danijelom Bukié, direktoricom JU Muzej i galerija Tivat.

* Investiranje u praksi, radionica posvecena pametnom investiranju, u organizaciji TF
Capital i portala Investitor sa predavacima Admirom Ademoviéem, izvrénim
direktorom TF Capital-a i Mirkom Jovoviéem, dugogodignjim investitorom;

" Moja prva igrica za ugenike IV | V razreda OS5 “Branko Brini¢”, u saradnji sa
Valentinom Marjanovi¢, osnivagem IT centra “Kliker” iz Tivta. Cilj ove obuke bio je
upoznavanje djece sa osnovama programiranja kroz virtuelni program Scratch.

Aktivnost 6.3: Hakaton Tivat inovira — -1V kvartal

Tokom prethodne godine pokrenut je i uspje¢no realizovan hakaton Mladost 2024 pod
sloganom ,Tivat inovira”. Cilj ovog dogadaja bio je zaetak inovativne zajednice u Tivtu i
omogucavanje talentovanim uéenicima sa web smjerova u SMS , Mladost” da unaprijede
svoje vjestine i oprobaju se u prezentaciji svojih inovativnih digitalnih rieSenja pred struénim
Zirijem. U novembru 2025. godine odrian je hakaton na temu ,lzaberi profesiju”, a cilj
zadatka bio je izrada inovativnih web rieSenja koja mladima mogu koristiti kao alat za odabir
buduéeg zanimanja. Partneri su bili SM$ »Mladost” i avanturisticki klub Sport&Adventure K4,
a glavni pokrovitelj Opstina Tivat. Uestvovalo je 5 timova, a pobjedio je tim Ferropolis &iji su
clanovi bili Stevan Vidovié i Danilo Milasevié.

Nastavak ove inicijative predstavlja osnovu za razvoj preduzetnickog razmisljanja i
inovativnost kod mladih ljudi, stvarajudi nove vrijednosti i moguénosti za osnivanje start up
kompanija.

Aktivnost 6.4: Saradnja sa lokalnom i nacionalnom javnom upravom i biznisom - u
kontinuitetu

Redovni dio aktivnosti Biznis info centra odnosi se na aktivnu saradnju sa lokalnim i
nacionalnim éiniocima iz oblasti javne uprave i predstavnika biznisa. U tom smislu, u
kontinuitetu se Siri mresa relevantnih kontakata, sve u ciliu ostvarivanja medusobne
saradnje, kreiranja inicijativa, upoznavanja poslovne zajednice sa dostupnim fondovima,
javnim pozivima i ostalim bitnim informacijama koje se titu poboljsanja poslovnog
ambijenta u gradu. Tokom 2025. godine sprovedene su sledece aktivnosti:

* Biznis info centar je pristupio Blue Excellence Hub-u, koji se uspostavlja u okviru
implementacije projekta — Adriatic-lonian SustainaBle Blue Economy Alliance for
upscaling SMEs — ABBA, Interreg IPA Adrion. Nosilac projekta je Nauéno-tehnolozki
park.

" Ostvarena pocetna saradnja sa organizatorima Festivala vjetra radi pripreme Sajma
morskih vjestina i umijeéa ,Morska posla®. Biznis info centar je u susret Sajmu
organizovao radionicu na temu Klasterizacije nautickih preduzeéa u Boki Kotorskoj i
ucestvovao u okupljanju izlaga¢a za ovaj dogadaj.

" Biznis info centar je zajedno sa kolegama iz Sekretarijata za privredu uzeo uéeéée yu
izradi Programa za podrsku razvoja zanatstva u opstini Tivat za period od 2025 do
2028. godine.
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* Potpisan je Memorandum o saradnji sa ,B Solutions” d.o.0. Tivat vezan za
potencijalnu saradnju i zajednitko apliciranje na projekte finansirane iz EU fondova.

* U saradnji sa ,,B Solutions” d.0.0. Tivat prijavljen projekat: “Tehnolo$ka buduénost u
rukama miladih: Edukativni programi za primjenu Aditivnih tehnologija i
Blockchaina u inovativniom rieSenjima odrzivog razvojA - TABLA u okviru
Programske linije za realizaciju edukativnih programa u oblastima pametne
specijalizacije Crne Gore kod Fonda za inovacije. Vrijednost projekta je 10.000€.
Projekat nije prihvaéen.

®* U saradnji sa City and Me d.o.0. Ni$ i ostalim partnerima prijavijen je projekat
Building Resilient Interoperable Digital Governance Ecosystems in the Adriatic-
lonian Region - BRIDGE u okviru drugog javnog poziva za IPA Adrion. Konzorcijum
obuhvata partnere iz Srbije, Italije, Sjeverne Makedonije, Albanije, Gréke, Hrvatske i
Crne Gore. Vodedéi partner je Univerzitet u Ljubljani, a Biznis info centar ima status
pridruZzenog partnera. Vrijednost projekta je 1.411.400,00€ od ¢ega bi Biznis info
centru pripalo 124.640,00€. U momentu pisanja ovog izvjestaja, projekat je uspjesno
prosao provjeru prihvatljivosti i podobnosti (admissibility and eligibility check).
Konacna informacija o prihvatljivosti projekta se ocekuje sredinom 2026. godine.

* Takode, kroz drugi javni poziv za IPA Adrion u saradnji sa B Solutions d.o.o. Tivat i
Opstinom Tivat, poslata je aplikacija za projekat Regenerative aquaculture for
Ecosystem bridGing inthe Adriatic-lonian Region to Adapt to Climate Change via
maritime spatial plaNning innovation and ESG-based data tools Adoption -
REGINA. Vode¢i partner je Universita degli studi di Catanzaro ' Magna Graecia iz
Italije. Op3tina Tivat/Biznis info centar je u ulozi pridruzenog partnera. Konzorcijum
obuhvata partnere iz Italije, Albanije, Hrvatske, Grcke, Bosne i Hercegovine.
Vrijednost projekta je 1.182.616,00€, a udio Opstine Tivat odnosno Biznis info
centra bi bio 94.530,00€. Kao i BRIDGE, U momentu pisanja ovog izvjestaja, projekat
REGINA je uspjeSno prosao provjeru prihvatljivosti i podobnosti (admissibility and
eligibility check), dok se konatna informacija o prihvatljivosti projekta se olekuje
sredinom 2026. godine.

® U okviru javnog poziva za Erasmus+, Osnivac je aplicirao (dok bi Biznis info centar bio
korisnik i nosilac odredenih aktivnosti) za projekat pod nazivom Global Talent
Pipeline: A Digital Hub for International Student Support. Konzorcijum obuhvata
partnere iz Madarske, Slovenije, Libana i Rumunije. Projekat je odobren i u toku su
pripremni sastanci sa partnerima.

Aktivnost 6.5: Info dani - u kontinuitetu
Tokom 2025. godine odrZani su info dani na kojima su predstavljeni nacionalni i lokalni
programi.

* Fond za inovacije je 05. maja odrzao Info dan o programima podrske inovacionoj
djelatnosti
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" Ministarstvo ekonomskog razvoja je 19. maja predstavilo Program za unapredenje
konkurentnosti privrede i Program za razvoj i promociju zanatstva za 2025. godinu.
Primjetan je porast interesovanja lokalnih privrednika za navedene programe, kao i
prihvatanje sugestija koje su izneene prethodne godine a ti¢u se propisivanja jasnih
kriterijluma i sistema bodovanja kojim se obezbjeduje da finansijska sredstva dobiju
privrednici koji to najvise zasluZuju.

* Opstina Tivat je predstavila svoje programe podr3ke privredi, 16. oktobra odrian je
info dan posveéen Zenskom preduzetniStvu. Kako je iz godine u godinu evidentno
vece interesovanje za ovaj vid podrike i sredstva se uvedavaju.

" Opstina Tivat je 02. decembra odriala Info dan na kojem je predstavijena nova
linija podrske, Program za podrsku razvoja zanatstva u opstini Tivat za period od
2025 do 2028. godine.

Aktivnost 6.6: Nabavka moderne i 3D opreme — potencijalno I1I-IV kvartal

U toku prethodne godine, Osniva¢ je u okviru poziva Interreg South IPA 2021-2027 za
podrugje Italija-Albanija-Crna Gora, kroz projekat Sustainable BLUE growth South Adriatic
Regions with Digitalisation of MSMEs aplicirao za nabavku opreme u okviry savremenih 3D i
CNC tehnologija proizvodnije: 3D Stampac, CNC masinu i robotsku ruku.

Aplikacija nije prihvaéena, Pa nije ni realizovana nabavka CNC maéine i robotske ruke, ali je
na osnovu Memoranduma o saradniji, B Solutions d.o.0. Tivat u decembru, Biznis info centru
donirao 3D $tampat. Donaciju je pratila i kratka obuka za zaposlene. Tokom 2026. godine
planirana je nabavka jog jednog ovakvog uredaja i obuka zaposlenih za rad na ovoj opremi u
cilju priblizavanja 3D tehnologije stampe zainteresovanima, prije svega mladima.

Aktivnost 6.7: Konferencija mladih preduzetnika potencijalno IlI-IV kvartal

Na osnovu potpisanog Memoranduma o saradnji sa Unijom mladih preduzetnika Crne Gore
iz decembra 2024. godine, u Il kvartalu uspjesno je odrZana prva nacionalna konferencija
mladih preduzetnika Business Beat 2025. Dogadaj je prepoznat od strane predsjednika Crne
Gore, gospodina Milatovica koji je otvorio Konferenciju i uz Opstinu Tivat bio glavni
pokrovitelj. Ve¢ u prvoj godini, Konferencija je imala regionalni karakter i okupila je
govornike i mlade preduzetnike iz Srbije, Sjeverne Makedonije, Bosne i Hercegovine i Crne
Gore. Tokom dva dana odrZavanja Konferenciji je prisustvovalo 100 uCesnika. Dogadaj je
ispunio  svoj cilj, umreZavanje mladih preduzetnika sa relevantnim institucijama,
akademskom zajednicom i ostvarenim investitorima i privrednicima. Utisci ucesnika i
organizatora su pozitivni i planira se da ovaj dogadaj u narednim godinama postane
tradicionalan.

Aktivnost 6.8: Upis u registar inovacione djelatnosti — IlI-IV kvartal

|'u 2025. godini ponovo je predat zahtjev za upis Drustva u registar inovacione djelatnosti
kao drugi subjekt inovacione infrastrukture, ovog puta u skladu sa novim Zakonom o
inovacionoj djelatnosti. Zahtjev je odbijen uz obrazloZenje da inovativna komponenta nije
dovoljno razvijena, a Komisija je dala i preporuke i smjernice koje je potrebno slijediti kako
bi Drustvo dobilo status drugog subjekta inovacione infrastrukture. U narednom periodu
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Drustvo ée u skladu sa svojim prostorni

m i kadrovskim kapacitetima nastojati da ispuni
preporuke i ponovo podnijeti zahtjev.
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7. Ostvareni finansijski rezultat
U tabelama koje slijede u nastavku prikazani su Bilans stanja i Bilans uspjeha za proteklu
godinu, a nakon njih su detaljnije razjasnjeni ostvareni prihodi i rashodi u odnosu na

finansijski plan za 2025. godinu.

Tabela 7.1: Bilans stanja na dan 31.12.2025. godine

BIZNIS INFO CENTAR DOO Tivat

BILANS STANJA

Period: 01.01.2025-31.12.2025

Grupa POZICIJA RB Napomena | Tekuca god. Prethodna Preth.god.
racuna, god. PS
racun
AKTIVA
00 A. NEUPLACENI UPISANI KAPITAL 001
B. STALNA IMOVINA (003+008+016) 002 3.094 3.151
01 I. NEMATERIJALNA ULAGANJA (004 do 007) 003
010 1. Ulaganja u razvoj 004
011014 2. Koncesije, patenti, licence i sli¢na prava i ostala | 005
nematerijalna ulaganja
012 3. Goodwill 006
016 i 015 4. Avansi za nematerijalna ulaganja i | 007
nematerijalna ulaganja u pripremi
II. NEKRETNINE POSTROJENJA, OPREMA I | 008 3.094 3.151
BIOLOSKA SREDSTVA (009+010+011+015)
020022 1. ZemljiSte i objekti 009
023 2. Postrojenja i oprema 010 3.094 3.151
3. Ostala ugradena oprema, alati i oprema | 011
(012+013+014)
024 3.1. Investicione nekretnine 012
021025 3.2. Bioloska sredstva 013
026029 3.3. Ostala nepomenuta materijalna stalna | 014
sredstva
028 i 027 4. Avansi za nekretnine, postrojenja, opremu i | 015

bioloSka sredstva i nekretnine, postrojenja i
bioloSka sredstva u pripremi

III. DUGOROCNI FINANSIJSKI PLASMANI I | 016
DUGOROCNA POTRAZIVANJA (017 do 023)

030, 1. Uleséa u kapitalu zavisnih pravnih lica 017
039(dio)
033(dio), 2. Dugorocni krediti matiénom i zavisnim pravnim | 018
039(dio) licima
031(dio), 3. UceSca u kapitalu kod pravnih lica (sem | 019
032(dio), zavisnih pravnih lica)
039(dio)
033(dio), 4. Dugorocni krediti pravnim licima kod kojih | 020
039(dio) postoji ucesée u kapitalu (sem zavisnih pravnih

lica)
031(dio), 5. Uces¢a u kapitalu koja se vrednuju metodom | 021
032(dio) ucedéa

032(dio), 6. Dugorocna finansijska ulaganja (dati krediti i | 022
034, 035, | hartije od vrijednosti)

036,
039(dio)
038, 7. Ostali dugorotni finansijski plasmani i | 023
039(dio) potrazivanja
288 C. ODLOZENA PORESKA SREDSTVA 024
D. OBRTNA SREDSTVA (026+031+039+043+044) | 025 22.033 11.163
1. ZALIHE (027 do 030) 026
10 1. Zalihe materijala (materijal za izradu, rezervni | 027
djelovi, sitan inventar i auto gume)
11 2. NedovrSena proizvodnja 028
12§13 3. Gotovi proizvodi i roba 029
15 4. Dati avansi 030
II. KRATKOROCNA POTRAZIVANJA (032 do 035) 031 1.678 3
202, 203, | 1. PotraZivanja od kupaca 032 1.675
209(dio)
200, 2. Potrazivanja od mati¢nog i zavisnih pravnih lica [ 033
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209(dio)

201, 3. PotraZivanja od ostalih povezanih lica 034
209(dio)
4. Ostala potraZivanja 035 3 3
223 4.1. Potrazivanja za vie placen porez na dobit 036
27 4.2. PotraZivanja po osnovu poreza na dodatu 037
vrijednost
21, 22 osim | 4.3. Ostala nepomenuta potrazivanja 038 3 3
223
ITT. KRATKOROCNI FINANSIISKI PLASMANI (040 | 039
do 042)
236(dio) 1. UceS¢e u kapitalu zavisnin pravnih lica | 040
namijenjeno trgovanju
237 2. Otkupliene sopstvene akcije i otkupljeni | 041
sopstveni udjeli
23 osim | 3. Ostali kratkoro&ni finansiski plasmani 042
236(dio) i
osim 237
24 IV. GOTOVINA NA RACUNIMA I U BLAGAINI 043 20.355 11.160
04 V. STALNA SREDSTVA NAMLIENJENA PRODAJI [ 044
SREDSTVA POSLOVANIA KOJE JE OBUSTAVLIENO
28 osim | E. AKTIVNA VREMENSKA RAZGRANICENIA 045
288
F. UKUPNA AKTIVA (001+002+024+025+D45) 046 25.127 14.314
PASIVA
A. KAPITAL (102+103+104+105+111+116) 101 23.472 12.717
30 1. OSNOVNI KAPITAL 102 B § 1
31 I1. NEUPLACENI UPISANI KAPITAL 103
320 I1I. EMISIONA PREMIJA 104
1V. REZERVE (106+107+108+109-1 10) 105
321 1. Zakonske rezerve 106
322(dio) 2, Statutarne rezerve 107
322(dio) 3. Druge rezerve 108
330 i potr. | 4. Pozitivne revalorizacione rezerve i nerealizovani | 109
saldo rac. | dobici po osnovu finansijskih sredstava i drugih
331, 332, | komponenti ostalog sveobuhvatnog rezultata
333, 334,
335, 336 i
337
dugov. 5. Negativne revalorizacione  rezerve | 110
saldo ral. | nerealizovani gubici po osnovu finansijskih
331, 332, | sredstava i drugih  komponenti ostalog
333, 334, sveobuhvatnog rezultata
335, 336 i
337
V. NERASPOREDENI DOBITAK ILI GUBITAK | 111 23.471 12.716
(1124113-114-115)
340 1. Nerasporedeni dobitak ranijih godina 112 12.716 12.716
341 2. Nerasporedeni dobitak tekuce godine 113 10.755
350 3. Gubitak ranijih godina 114
351 4. Gubitak tekuce godine 115
VI. UCESCE KOJE NE OBEZBJEDUIE KONTROLU 116
B. DUGOROCNA REZERVISANJA 1 DUGOROCNE | 117
OBAVEZE (118+122)
1. DUGOROCNA REZERVISANJA (119 do 121) 118
404(dio) 1. Rezervisanja za naknade i druge beneficije | 119
Zaposlenih
400(dio) 2. Rezervisanja za trogkove u garantnom roku 120
40, sem [ 3. Ostala dugoroéna rezervisanja 121
400 i 404
41 11. DUGOROCNE OBAVEZE (123+124) 122
414, 415 1. Dugoroéni krediti 123
41 bez 414, | 2. Ostale dugoroéne obaveze 124
415
498 C. ODLOZENE PORESKE OBAVEZE 125 278 204
495(dio) D. DUGOROCNI ODLOZENI PRIHODI I PRIMLIENE | 126
DONACIJE
E. KRATKOROCNA REZERVISAN]A 1] 127 1.377 1.393
KRATKOROCNE OBAVEZE (128+129)
467 1. KRATKOROCNA REZERVISANJIA 128
II. KRATKOROCNE OBAVEZE (130 do 137) 129 1.377 1.393
422(dio), 1.0baveze po osnovu kredita i zajmova od lica | 130
423(dio), koja nijesu kreditne institucije
424(dio),
425(dio),
426 i
429(dio)
422(dio), 2. Obaveze po osnovu kredita od kreditnih 131
423(dio), institucija
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424(dio),
425(dio)
429(dio)
430 3. Primljeni avansi, depoziti | kaucije 132
433, 434, | 4. Obaaveze prema dobavlja¢ima 133 165 177
440-449
439(dio) 5. Obaveze prema mjenicama 134
420431 6. Obaveze prema maticénom i povezanim pravnim | 135
licima
421432 7. Obaveze prema ostalim povezanim licima 136
8. Ostale obaveze iz posiovanja i ostale | 137 1.212 1.216
kratkorocne obaveze (138 do 142)
439(dio) 8.1, Ostale obaveze iz poslovanja 138
45i46 8.2. Ostale kratkorofne obaveze 139
47, 48 osim | 8.3. Obaveze PO osnovu poreza na dodatu | 140 223 48
481 vrijednost i ostalih javnih prihoda
481 8.4. Obaveze po osnovu poreza na dobit 141 989 1.168
427 8.5. Obaveze po osnovu sredstava namijenjenih | 142
prodaji i sredstava poslovanja koje je obustavljeno
490, 491, | F. PASIVNA VREMENSKA RAZGRANICEN]A 143
494,
495(dio),
496, 497 i
499
G. UKUPNA PASIVA 144 25.127 14,314
(101+117+125+126+12?+143)
T
Tabela 7.2: Bilans uspjeha za period 01.01.2025. - 31.12.2025. godine
[ BIZNIS INFO CENTAR DOO Tivat ¥
BILANS USPJEHA
31.12.2025
Grupa POZICDIA RB Tekuca Prethodna | Preth.god.
racuna, god. god. PS
racun
60i61 1. Prihod od prodaje 201 6.710 231
630i 631 2. Promjena vrijednosti zaliha gotovih proizvoda i nedovriene | 202
proizvodnje
62 3. Prihodi od aktiviranja ucinaka i robe 203
4. Ostali prihodi iz poslovanja (205 do 207) 204 106.440 70.000
6465 a) Ostali prihodi iz redovnog poslovanja 205 106.440 70.000
67, 691 i 692 b) Ostali prihedi iz poslovanja 206
68, sem 683 i | ) Prihodi Po osnovu vrijednosnog uskladivanja imovine 207
685
5. Troskovi poslovanja (209+210+210a) 208 33.822 19.012
50i51 a) Nabavna vrijednost prodate robe i trofkovi materijala 209 2.294 3.966
53, 54(dio) i | b) Ostali troZkovi poslovanja (rezervisanja i ostali poslovni rashodi) 210 30.612 14.825
55
540 €) Amortizacija 210a 916 221
6. Troskovi zarada, naknada zarada | ostali ligni rashodi (212+213) 211 67.509 37.130
52(dio) a) Neto trodkovi zarada, naknada zarada | lieni rashodi 212 55.310 30.587
b) TroSkovi poreza i doprinosa (214 do 216) 213 12.199 6.543
52(dio) 1/ TroSkovi poreza 214 4.940 1.611
52(dio) 2/ Troskovi doprinosa za penzije 215 5.833 4.308
52(dio) 3/ TroSkovi doprinosa 216 1.426 624
7. Rashodi po osnovu vrijednosnog  uskladivanja imovine (osim | 217
finansijske) (218+219)
580, 581, 582, | a) Rashodi Po esnovu vrijednosnog uskladivanja stalne imovine (osim | 218

589(dio)

finansijske)
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584, 589(dio)

b) Rashodi po osnovu vrijednosnog uskladivanja obrtne imovine
(osim finansijske)

219

57, 591 i 592 8. Ostali rashodi iz poslovanja 220
L. Poslovni rezultat (201+202+203+2{}4-208-211-21?-220) 221 11.819 14.089
9. Prihodi po osnovu uéed¢a u kapitalu (223 do 225) 222
660(dio) a) Prihodi po osnovu uced¢a u kapitalu zavisnin pravnih lica 223
661(dio) b) Prihodi po osnovu ucedéa u kapitalu ostalih povezanih pravnih lica 224
669(dio) €) Prihodi po osnovu uedca u kapitalu nepovezanih pravnih lica 225
10. Prihodi od ostalih finansijskih ulaganja i zajmova (kamate, kursne | 226
razlike i efekti ugovorene zatite) (227 do 229)
660(dio) a) Prihodi od ostalih finansijskih ulaganja i zajmova od mati¢nog i | 227
zavisnih pravnih lica
661(dio) b) Prihodi od ostalih finansijskih ulaganja i zajmova od ostalih | 228
povezanih pravnih lica
662(dio), €) Prihodi od ostalih finansijskih ulaganja i zajmova od ostalih | 229
663(dio), nepovezanih pravnih lica
664(dio),
669(dio)
11. Ostali prihodi po osnovu kamata, kursnih raziika i efekata | 230
ugovorene zastite (231 do 233)
660(dio) a) Finansijski prihodi po osnovu tekudih potraZivanja od matiénog i | 231
zavisnih pravnih lica
661(dio) b) Finansijski prihodi po osnovu tekudih potraZivanja od ostalih | 232
povezanih pravnih lica
662(dio), ¢) Finansijski prihodi po osnovu tekudih potraZivanja od ostalih | 233
663(dio), nepovezanih pravnih lica
664(dio),
669(dio)
12. Vrijednosno uskladivanje kratkarocnin finansijskih sredstava | | 234
finansijskih ulaganja koji su dio obrtne imovine (235-236)
683, 685 a) Prihodi po osnovu vrijednosnog  uskladivanja  kratkorocnih | 235
finansijskih sredstava | finansijskih ulaganja koji su dio obrtne imovine
583, 585 b) Rashodi po osnovu vrijednosnog uskladivanja kratkorocnih | 236
finansijskih sredstava i finansijskih ulaganja koji su dio obrtne imovine
13. Rashodi po osnovu kamata, kursnih razlika i drugih efekata | 237
ugovorene zastite (238 do 240)
560 a) Rashodi po osnovu kamata, kursnih razika i drugih efekata | 238
ugovorene zastite po osnovu odnosa sa matiénim i zavisnim pravnim
licima
561 b) Rashodi po osnovu kamata, kursnih razlika | drugih efekata | 239
ugovorene zatite po osnovu odnosa sa drugim povezanim licima
562, 563, 564, | c) Rashodi po osnovu kamata, kursnih razlika i drugih efekata | 240
569 ugovorene zastite po osnovu adnosa sa nepovezanim licima
II. Finansijski rezultat (222+226+230+234-237) 241
III. Rezultat iz redovnog poslovanja prije oporezivanja (221+241) 242 11.819 14.089
690-590 IV. Neto rezultat poslovanja koje je obustavljeno 243
V. Rezultat prije oporezivanja (242+243) 244 11.819 14.089
14. Poreski rashod perioda (246+247) 245 1.064 1.372
721 1. Tekuci porez na dobit 246 989 1.168
722 2. OdloZeni poreski rashodi ili prihodi perioda 247 75 204
15. Dobitak ili gubitak nakon operezivanja (244-245) 248 10.755 12.717
VI. Bruto rezultat drugih stavki rezultata /povezanih sa kapitalom/ | 249
(250 do 257)
330 1. Promjene revalorizacionih rezervi po osnovu nekretnina, | 250
postrojenja, opreme, nematerijalnih ulaganja i bioloskih sredstava
331 2. Promjene nerealizovanih dobitaka i gubitaka po osnovu preraduna | 251
finansijskih izvjeStaja inostranog poslovanja
332 3. Promjene nerealizovanih dobitaka | gubitaka po osnovu ulaganja u | 252
viasnicke instrumente kapitala
333 4. Promjene aktuarskih dobitaka | gubitaka po osnovu planova | 253
definisanih naknada aktuarskih dobitaka (ili gubitaka) u vezi sa
definisanim planovima penzionih naknada
334 5. Promjene u¢ei¢a u ostalom sveobuhvatnom rezultaty pridruZenog | 254
drustva
335 6. Promjene nerealizovanih dobitaka | gubitaka po osnovu | 255
instrumenata zastite neto ulaganja u inostrano poslovanje
336 7. Promjene revalorizacionih rezervi pc osnovu hedZinga tokova | 256
gotovine
337 8. Ostale promjene nerealizovanih dobitaka i gubitaka 257

19




VIL. OdloZeni poreski rashodi ili prihodi perioda u vezi sa drugim | 258

stavkama rezultata /povezanim sa kapitalom/

VIIL. Neto rezultat drugih stavki rezultata /povezanim sa kapitalom/ | 259

(249-258)

VIII. Neto sveobuhvatni rezultat (248+259) 260 10.755 12.717
X. ZARADA PO AKCIII 261

1. Osnovna zarada po akciji 262

2. Umanjena (razdvojena) zarada po akciji 263

XI. Neto rezultat koji pripada vlasnicima mati¢nog pravnog lica 264

XIL. Neto rezultat koji pripada uteécima koji ne obezbjeduju kontrolu 265

7.1 Ostvareni prihodi

Prihodi od preduzetni¢kog inkubatora su planirani na osnovu Odluke o dodjeli podrike u
preduzetnickom inkubatoru broj 078/24-52/8 od 29.10.2024. godine kojom se dodijelila
podrika za tri privredna subjekta, od kojih je jedan odustao. Planirani su u iznosu od
4190,64¢€, a ostvareni u iznosu od 4461,53€.

Kada je u pitanju coworking prostor, prihodi su planirani u iznosu od 500€, dok je ostvareno
1618,68€. Primjetno je da interesovanje za ovu uslugu biljeZi postepeni ali za sada stabilan
rast, zahvaljujuci prije svega konkurentnoj cijeni, ljubaznom i profesionalnom osoblju ali i
samoj lokaciji u centru grada. Ipak, ostaje tinjenica da postojeci coworking prostor nije
adekvatan za ovu namjenu i u buduéem periodu treba razmisljati da se njegovi kapaciteti
prosire i osmisle na naéin da Biznis info centar i Tivat uéine prepoznatljivim i po ovom
sadrzaju.

Prihodi od pruZanja administrativnih usluga i pravnog savjetovanja planirani su na 250€, a
ostvareni u iznosu od 350€.

Konferencijska sala je ostvarila prihod od 328,80€, a bilo je planirano 200€. Kao i za
coworking, u budu¢em periodu je potrebno progiriti njene kapacitete.

Drugi poslovni prihodi nisu bili predvideni finansijskim planom, a ostvareni su u iznosu od
6084,19€. Odnose se na refundaciju zarade usled priviemene sprijeCenosti za rad izvrine
direktorice zbog porodiljskog/roditeljskog bolovanja.

7.2 Ostvareni rashodi

Plan rashoda odraden je na osnovu trogkova nastalih u 2024. godini i projekcija za 2025.

godinu.

Troskovi naknada zarada i ostalih li¢nih rashoda, odnose se na solidarnu pomo¢, zimnicu i
ostale licne rashode, planirani su na ukupan iznos od 3.000€, a realizovani u iznosu od
2809,92¢€.
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TroSkovi bruto zarada planirani su u ukupnom iznosu od 54,143.57€ a za ovu stavku
utroSeno je 49419,34¢€.

Premije osiguranja za zaposlene planirane su u iznosu od 200€, a utrogeno je 180€.

Naknade ¢lanovima Odbora direktora isplacuju se u skladu sa odredbama Odluke o
odredivanju naknada za rad odbornika i drugih lica koje bira i imenuje Skupstina opstine
Tivat ("SluZbeni list Crne Gore - op&tinski propisi”, br. 055/17 i 009/20), dok se Odlukom o
kriterijumima za utvrdivanje naknade za rad &lanova u stalnim komisijama, radnim timovima
za razvojne projekte i ad hoc komisijama isplacuju naknade Komisiji za preduzetnicki
inkubator. Ova stavka je bila planirana na iznos 6680,07€, a realizovana je u iznosu od
10030,61¢€. Razlog tome je povecanje koeficijenata za naknade Odborima direktora, od juna
2025. godine nakon 3to je stupila na snagu izmijenjena Odluka o odredivanju naknada za rad
odbornika i drugih lica koje bira i imenuje Skupstina opstine Tivat.

Troskovi intelektualnih usluga planirani su na ukupan iznos od 10,547.00€, dok je utroéeno
ukupno 4820,72¢€.

Najveca stavka su bile knjigovodstvene usluge, koje su planirane u iznosu od 5327€.
Medutim, shodno preporukama eksterne revizije iz 2024. godine, sugerisano je da se sa ove
stavke placaju samo knjigovodstvene usluge za potrebe samog Drustva, dok se troZkovi
knjigovodstva za stanare preduzetnickog inkubatora (po osnovu odredbi Odiuke o
kriterijumima i nacinu kori$¢enja usluga preduzetnickog inkubatora u okviru DOO “Biznis
info centar” Tivat) skidaju sa stavke Programske aktivnosti.

Troskovi revizije procijenjeni su na 2,500.00€, dok je za ovu uslugu za reviziju zavrinog
racuna za 2024. godinu plaéeno ukupno 1210€. Na oshovu prethodnih konsultacija sa
internom revizijom Osnivaéa i Odborom direktora zauzet je stav da se za 2025. godinu ne
angazuje eksterni revizor. U prvoj godini poslovanja eksterni revizor je dao odredene
smjernice i preporuke koje je Druitvo prihvatilo i primjenjuje ih, nadalje, shodno
odredbama Zakona o raunovodstvu i reviziji Drustvo nije u obavezi da radi eksternu reviziju
i iz tog razloga je stav rukovodstva bio da nije potrebno angaZovati revizora.

Tro3kovi informatigkih usluga planirani su iznosu od 500€, a utro3eno je 535€.

Naknade po ugovorima se odnose na angaZovanje sluzbenice za javne nabavke i planirani su
naiznos od 1,500.00€, a utro3eno je 1333,32¢€.

Troskovi procjene vrijednosti zakupa prostorija DruStva su planirani na iznos od 720.00¢€, ali
sredstva nisu utro$ena. Planirana je izmjena Cjenovnika Drustva u 2026. godini.

TroSkovi materijala planirani su u ukupnom iznosu od 6,300.00€, a odnose se na nabavku
materijala za higijenu i opreme za toalete i kuhinju, zatim trogkove kancelarijskog materijala,
nabavku nedostajuéeg kancelarijskog namjetaja i inventara, trogkove izrade promotivnih
materijala i brendiranja prostora, trotkove alata i sitnog inventara. TroSkovi elektriéne
energije, vode i odvoza smeca projektovani su prema troékovima Vodakom-a koji se nalazi u
istom ulazu i zauzima priblizno isti procenat prostora kao i Biznis info centar u ukupnoj
povrsini zgrade. Ova stavka je realizovana u ukupnom iznosu od 5005,30€.

Tro3kovi proizvodnih usluga planirani su u ukupnom iznosu od 6,110.00€, a obuhvataju PTT
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usluge, iznajmljivanje MF Stampaéa kao i na troskove medijskih usluga. Utroeno je
5862,11¢€.

ostvaren u iznosu od 1175€. Ovo je iz razloga $to je Osnivaé, shodno preporuci revizije
ugovorom prenio kancelarijski namjestaj i opremu Drudtvy.

Troskovi odrZavanja objekta i opreme planirani su na iznos od 500€, utroseno je 359,65€.

Nematerijalni trotkovi y ukupnom iznosu od 19,020.00€ odnose se na troskove usluge

Utro3eno je 22136,88¢€, od ¢ega su usluge ciSéenja iznosile 1344,02€ (planirano 1500¢),
trosak reprezentacije 821,48€ (planirano 600€), troskovi zaitite na radu su planirani na
500€, ali nisu utroSeni, trogkovi platnog prometa sy iznosili 529,87¢€ (planirano 500€),
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8. Javne nabavke

Biznis info centar d.o.o. registrovan je u CRPS 20.03.2024. godine. U elektronskom sistemu
javnih nabavki registrovan je kao Narutilac dana 03.06.2024. godine pod nazivom BIZNIS
INFO CENTAR DOO TIVAT.

Narucilac o sprovedenim javnim nabavkama vodi evidenciju direktno u elektronskom
sistemu javnih nabavki (ESIN).

Donesena je i Procedura o sprovodenju javnih i jednostavnih nabavki u DOO »Biznis info
centar®, na osnovu koje je uraden i Plan javnih nabavki za 2025. godinu.

Za ukazati je da nabavke koje su realizovane do kraja 2025. godine pojedinaéno nisu
prelazile iznos od 8.000 € bez PDV-a.

Narucilac se u sprovodenju postupaka nabavki pridrzava antikorupcijskih pravila.

NaruCilac je o sprovedenim jednostavnim nabavkama vodio elektronsku evidenciju
uno3enjem podataka direktno U ESIN (elektronskog sistema javnih nabavki).

Shodno zakonskim obavezama, Naruéilac je izradio i predao Polugodidnji izvjestaj o
sprovedenim nabavkama i zakljuéenim ugovorima, odnosno racunima za jednostavne
nabavke za period od 01.01.2025. do 30.06.2025. godine, kao i Godisnji izvjestaj za 2025.
godinu o sprovedenim nabavkama i zakljuéenim ugovorima/radunima za jednostavne
nabavke za period od 01.01.2025.godine do 31.12.2025.godine sve u skladu sa odredbama
Zakona.

Narucilac je 30.12.2025. godine podnio nadlenom Ministarstvu lzvieStaj o krsenju

antikorupcijskih pravila i metodologiju analize rizika u vrienju kontrole u postupcima javnih
nabavki.
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Zakljucak

lzvjeStaj o radu Drustva je satinjen sa ciliem informisanja Odbora direktora i Skupstine
Osnivaca o realizovanim aktivnostima, prihodima i rashodima za 2025. godinu. Sadrzi sve
detaljne informacije, finansijski izvjestaj i realizaciju akcionog plana.

2025. godina protekla je u znaku razvojnih aktivnosti i pozicioniranja Biznis info centra kao
mjesta prepoznatljivog za podriku lokalnoj ekonomiji i u tom smislu su u skladu sa
mogucnostima i vremenskim okvirom sprovodene edukativne, informativne aktivnosti i veéi
dogadaji poput Konferencije mladih preduzatnika i hakatona. Takode, useljen je i tredi
stanar  preduzetnickom inkubatoru, &ime je Biznis info centar nastavio sa pruZanjem
infrastrukturne podr3ke svojim korisnicima, to je ijedna od njegovih osnovnih namjena.
Bitno je istaknuti da je akcioni plan u najvecoj mjeri realizovan iako je u drugoj polovini
godine izvrSna direktorica otitla na trudnitko bolovanje. Ovo je prije svega zasluga malog
tima Biznis info centra, Odbora direktora Drutva i podrike Osnivaca.

Misija Biznis info centra ¢e biti uspje$na ukoliko bude postojala dvosmjerna komunikacija sa
relevantnim stejkholderima. U tom cilju, Druitvo u kontinuitetu nastavlja da gradi
povjerenje izmedu korisnika svojih usluga i lokalnih i nacionalnih institucija, sve u cilju
jacanja lokalne ekonomije i poboljSanja poslovnog ambijenta u cjelini. Takode, evidentno je
da Drustvo postaje prepoznatljivo sliénim organizacijama u zemlji i okruZenju, o &emu
svjedoCi i inicijalna saradnja na IPA projektima i zajednitkoj realizaciji programskih
aktivnosti. Potraznja za coworking prostorom je veca u odnosu na prethodni period i uoéeno
je da se taj trend nastavlja. S tim u vezi, u buduéem periodu je potrebno u okviru
mogucnosti raditi na pobolj$anju prostornih kapaciteta Drustva ¢ime bi se znacajno
unaprijedio nivo usluga i kvalitet podrske korisnicima.

Usled privremene sprijeéenosti za rad izvrine direktorice DOO »Biznis info centra” Tivat
(porodiljsko bolovanje), a u skladu sa Odlukom Odbora direktora o davanju prokure, mr Ana
Obradovic, po rjeSenju broj: 5-1219598/004 od 21.07.2025. godine potpisuje ovaj lzvjeitaj.

Broj: 077/26-51
Datum: 03.06.2026. godine
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Dodatak 1 — REALIZACIJA AKCIONOG PLANA

REALIZOVANO (DA
AKTIVNOST INDIKATOR USPJEHA PERIOD (

REALIZACLE NOSILAC AKTIVNOSTI NE, DJELIMIENO)

o : Nabavljena oprema: 30 Stampat, CNC HI-IV kvartal . ol
Nabavka moderne i 3D opreme mating, robotska ks, ! Biznis info centar | DA DIELIMIENO

Opjtina Tivat
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